OGLOSZENIE O NABORZE NA KIEROWNICZE STANOWISKO
URZEDNICZE KIEROWNIKA SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W RAWICZU

DYREKTOR MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W RAWICZU
oglasza
nabor na stanowisko

Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rawiczu

Do zadan Kierownika naleze¢ bedzie w szczegélnoSci:
- zarzqdzanie i prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rawiczu

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyksztalcenie wyzsze i studia podyplomowe w zakresie specjalizacji z organizacji
pomocy spolecznej lub wyzsze o specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkow:
pedagogika, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki o
rodzinie i specjalizacja z organizacji pomocy spotecznej;

3. trzyletni staz pracy w pomocy spoteczne i co najmniej pétroczny staz pracy na
stanowisku, na ktorym byt bezposredni kontakt z osobami z zaburzeniami
psychicznymi;
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
5. nie skazanie prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo Scigane z

oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

6. nieposzlakowana opinia,
stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na stanowisku objetym naborem
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Wymagania pozgdane:

1. znajomosé¢ przepisow prawnych regulujacych problematyke w zakresie pomocy
spotecznej;

2. znajomos¢ przepisow prawa samorzqdowego;

3. znajomos¢ przepisow prawnych regulujqcych problematyke w zakresie rehabilitacji
zawodowej i spolecznej 0sob niepetnosprawnych;,

4. umiejetnosci dobrej organizacji pracy, kreatywnosé, otwartosé, doktadnosé,
obowiqzkowosé¢, rzetelnosé i tatwos¢ nawiqzywania kontaktow.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Kierowanie pracq Srodowiskowego Domu Samopomocy.

2. Reprezentowanie Domu na zewnqtrz, nawiqzywanie wspolpracy ze Srodowiskiem
lokalnym.

3. Organizowanie wspolpracy z placowkami dziatajacymi m.in. na rzecz osob z
zaburzeniami psychicznymi, z instytucjami kulturalno- oswiatowymi i innymi.

4. Organizowanie i nadzor merytoryczny nad pracq zespotu terapeutycznego oraz
prowadzonq dokumentacjaq.

5. Inspirowanie pracownikow do poszukiwania nowych form terapii i rehabilitacyi.

6. Dokonywanie okresowej oceny kwalifikacji i efektywnosci pracy podleglego personelu.
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Organizowanie szkolen i instruktazy dla pracownikow SDS.
Udzielanie wskazowek metodycznych w przypadku watpliwosci wystepujacych w toku
wykonywania zleconych obowiqzkow.
9. Podejmowanie decyzji dotyczqcych nagradzania i udzielania kar pracownikom.
10. Nawiqzywanie i utrzymywanie kontaktow z rodzinami i opiekunami prawnymi 0séb



korzystajqcych z ustug SDS.
11. Nadzorowanie prawidlowego zaspokajania potrzeb socjalnych, kulturalnych.
religijnych i bytowych mieszkancow.
12. Nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem grodowiskowego Domu Samopomocy w
szczegolnosci:
- terminowym i rzetelnym zalatwianiem spraw przez pracownikow;
- prawidlowym prowadzeniem akt;
- racjonalng gospodarkq srodkami;
- przestrzeganiem regulaminu pracy oraz zasad BHP i p/poz.
- przestrzeganiem ustawy o ochronie informacji niejawnych oraz ustawy o ochronie
danych osobowych;
13. Odpowiedzialnos¢ za powierzone skladniki majqtkowe Srodowiskowego Domu
Samopomocy.

Wymagane dokumenty:
1. podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem wraz z uzasadnieniem
przystgpienia do konkursu,
2. zyciorys (cv);
3. dokumenty potwierdzajqce wymagane kwalifikacje
- kopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;
- kopie Swiadectw pracy potwierdzajqcych wymagany staz pracy;
- kopie innych dokumentow Swiadczqcych o posiadanych kwalifikacjach ( studia
podyplomowe, kursy, szkolenia)
4. wlasna koncepcja pracy i funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy w

Rawiczu (do 2 stron formatu A4);

oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego i umysine przestepstwo skarbowe;

6. oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r.
Nr 101, poz. 926 ze zm.)
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢é osobiscie w zamknigtych kopertach z
podanym adresem do korespondencji i numerem telefonu kontaktowego wraz z dopiskiem
-NABOR NA KIEROWNIKA SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W
RAWICZU” w terminie do dnia 24 pazdziernika 2012r. do godziny 10:00 w sekretariacie
MG Osrodka Pomocy Spotecznej w Rawiczu ul. Gen. Grota Roweckiego 4A, pokdj nr 209.
Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.

Dodatkowych informacji udziela Pani Wiadystawa Czajkowska — Dyrektor Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rawiczu tel. 65 5454037 /\
w/

Podmiot oglaszajacy:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
Ul. Gen. Grota Roweckiego 4A 63-900 Rawicz
Tel. 65 5454037

REGON 410206891

NIP 699-10-25-598

Wprowadzil dane: Radostaw Kal
Odpowiedzialny za tres¢: Matgorzata Stasiak
Data utworzenia: 10.10.2012r.

Data udostepnienia: 10.10.2012r.
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