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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
DYREKTOR CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W RAWICZU
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
Specjalista ds. promocji i wspétpracy z NGO w Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu — peten etat

Wymagania niezbedne:

Posiadanie obywatelstwa polskiego;

Posiadanie wyksztatcenia wyzszego;

Obstuga programéw graficznych, umiejetnos¢ tworzenia materiatéw promocyjnych;
Umiejetno$é prowadzenia social medidw i strony internetowej;

Znajomosc pracy w obszarze PR, promocji i marketingu;

Umiejetnos¢ publikacji artykutéw, tworzenia wydarzen na fanpage Facebooka;

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
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Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia

publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe;

9. Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o realizowaniu
ustug spotecznych przez Centrum Ustug Spotecznych, ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie.

2. Umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy, kreatywnos¢, otwartos¢, dokfadnosé¢, rzetelnosé,

obowigzkowos¢, tatwosé w nawigzywaniu kontaktéw, samodzielnosc.

Umiejetnosé pracy w zespole.

Dyspozycyjnosc i zaangazowanie.

Prawo jazdy kat. B, samochdd.

Preferowany staz w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego lub organizacjach pozarzadowych.

Umiejetnos¢ obstugi oprogramowania biurowego MS Office (minimum MS WORD i MS EXCEL)

Podstawowa znajomos$¢ programéw graficznych (typu CorelDraw, Canva, IrfanView, GIMP) do
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tworzenia/obrdbki grafiki, do projektowania ulotek, plakatéw, zaproszen, wizytowek, itp.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Prowadzenie dziatan marketingowych — opracowywanie, wdrazanie planéw marketingowych,

ustalanie sposobdéw ich promocji, dotarcia do grup docelowych.
2. Planowanie, organizacja i koordynowanie dziatan promocyjnych i marketingowych oraz eventéw
realizowanych przez Centrum Ustug Spotecznych.
3. Redagowanie tekstdw, przygotowanie informacji prasowych i medialnych, przygotowywanie
prezentacji.
Szukanie nowych kanatéw informacyjnych.
Komunikacja zewnetrzna i budowanie wizerunku Centrum Ustug Spotecznych na zewnatrz.
Redagowanie i sporzadzanie pism okoliczno$ciowych, zaproszen itp.
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Wspotpraca z mediami i podmiotami zewnetrznymi (m.in. przekazywanie informacji o planowanych
wydarzeniach, przekazywanie relacji i dokumentac;ji fotograficznej z wydarzen, ktorych organizatorem
badZ wspdtorganizatorem jest Centrum Ustug Spotecznych, pozyskiwanie patronatéw medialnych).



8. Podtrzymywanie pozytywnych relacji z istniejgcymi partnerami, sponsorami oraz poszukiwanie
nowych.

9. Prowadzenie Centrum Wsparcia Ekonomii Spotecznej w gminie Rawicz w tym m.in. zawieranie uméw
uzyczenia na korzystanie z pomieszczen w CWES, ustalanie harmonogramu korzystania z w/w
pomieszczen, wsparcie merytoryczne organizacji pozarzgdowych.

10. Prowadzenie ustug doradczych, szkoleniowych dla organizacji pozarzadowych, podmiotéw ekonomii
spotecznej oraz mieszkancow zainteresowanych wolontariatem lub podjeciem dziatalnosci w trzecim
sektorze.

11. Biezacy kontakt z organizacjami pozarzgdowymi.

12. Prowadzenie polityki informacyjnej dotyczacej NGO oraz szerzenie idei spoteczenstwa
obywatelskiego wsréd mieszkancéw Gminy Rawicz,

13. Inicjowanie spotkan, dziatan i kontaktéw pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na danym obszarze.

Warunki pracy:

— miejsce pracy: Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu, ul. gen. Grota Roweckiego 4A 63-900 Rawicz

— budynek dostosowany dla osdb niepetnosprawnych

— praca na umowe o prace zawarta zgodnie z zgodnie z art. 16 ustawy o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U.z 2024 r. poz. 1135),

— termin rozpoczecia pracy — od zaraz

— pracodawca oferuje mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych, $wiadczenia socjalne z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Wykaz dokumentéw wymaganych przy sktadaniu ofert:

— List motywacyjny;

— Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

— Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane kwalifikacje, zaswiadczenia dokumentujgce
posiadane umiejetnosci, ukonczone kursy, studia podyplomowe, staz pracy, poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem;

— Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petnych praw publicznych, o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (wzér w
zatgczniku);

— o$wiadczenie RODO (zatgcznik Klauzula Informacyjna)

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w Centrum, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosit powyzej 6%.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé osobiscie w zamknietych kopertach z podanym adresem do
korespondencji i numerem telefonu kontaktowego wraz z dopiskiem ,,Nabér na Specjaliste ds. promocji
wspotpracy z NGO ” w terminie do dnia 21 stycznia 2025r. do godziny 11:00 w Centrum Ustug
Spotecznych w Rawiczu ul. Gen. Grota Roweckiego 4A, pokdj nr 209 listownie na adres Centrum.
Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.

Dodatkowych informacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 65 5454037

Dyrektor
Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu

(-) Wiadystawa Czajkowska



