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R

Znak pisma: 1.331.1.10.2024 Rawicz, dnia 19.12.2024r.
ZAWIADOMIENIE O WYBORZE OFERTY

ORAZ ODRZUCENIU OFERTY

Zamawiajacy Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu, dziatajac na podstawie art. 253 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2024r., poz. 1320, dalej jako ,Pzp”),
zawiadamia o wyborze najkorzystniejszej oferty oraz odrzuceniu oferty w postepowaniu pn.:
»Przygotowanie i dostawa positkow dla Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu na rok 2025”

W przedmiotowym postepowaniu za najkorzystniejszg uznano oferte:

Bar Mleczny Jakub Chudy
ul. 17 Stycznia 18/20
63-900 Rawicz
Cena wybranej oferty brutto:

22,00 PLN za 1 Goracy positek z ustugg podania
stownie: dwadziescia dwa ztote 00/100
27,00 PLN za 1 Obiad wraz z dowozem

stownie: dwadziescia siedem ztotych 00/100
8,00 PLN za 1 Positek wraz z dowozem
stownie: osiem ztotych 00/100

Uzasadnienie wyboru:

Wybrany Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy
do wykluczenia z udziatu w postepowaniu, oferta jest wazna i nie podlega odrzuceniu, uzyskata
najwyzsza liczbe punktéw, zgodnie z kryteriami i wymaganiami okreslonymi w SWZ.

Majac powyzisze na uwadze Zamawiajgcy wytonit ww. Wykonawce do realizacji przedmiotowego
zamodwienia.

Informacje i zestawienie ztozonych ofert z podaniem nazw (firm) i adreséw wykonawcdéw oraz
streszczenie oceny i porownania ztozonych ofert wraz z punktacjg przyznang ofertom:

W postepowaniu ztozono 2 oferty:

Kryterium Liczba Kryterium Liczba
Lp. Nazwa i adres CENA punktéw w | ODLEGLOSC* | punktéw w Razem
Wykonawcy (waga 60%) kryterium (waga 40%) kryterium
CENA: ODLEGLOSC
60 pkt 40 pkt
SA Catering Holding Sp. z 0.0.
1. Gotaszyn 70 Oferta odrzucona — nie podlega ocenie
63-940 Bojanowo
2. Bar Mleczny Jakub Chudy 22,00 PLN
ul. 17 Stycznia 18/20 27,00 PLN 60 pkt 0 km 40 pkt 100 pkt
63-900 Rawicz 8,00 PLN

*odlegtos¢ od miejsca przygotowania positkéw do miejsca podania i wydania gorgcego positku w km
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Odrzucenie oferty:
Dziatajagc na podstawie art. 253 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. Prawo zaméwien
publicznych Zamawiajacy na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 8 i 10, w zwigzku z art 224 ust. 6 Pzp,
odrzuca oferte wykonawcy: SA Catering Holding Sp. 0.0. Gotaszyn 70, 63-940 Bojanowo, zgodnie z
ponizszym uzasadnieniem:
Zamawiajacy zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019r. Pzp odrzuca oferte:
1) jezeli zostata uznana jako oferta z razgco niskg ceng, a ztozone wyjasnienia wraz z
dowodami nie uzasadniajg podanej w ofercie ceny lub kosztu;
2) jezeli zawiera btedy w obliczeniu ceny lub kosztu, poprzez btednie skalkulowanie ceny
ofertowej, oszacowanej z naruszeniem prawa.

Uzasadnienie faktyczne:

Zamawiajagcy w ramach jednego postepowania, prowadzonego bez podziatu na czesci, zleca
Swiadczenie goracego positku z podaniem (C1) i przygotowania obiadu z dowozem (C2) i positku z
dowozem (C3).

Zamawiajgcy w Rozdziale XI ust. 1 i 2 SWZ wskazat, ze jednym z kryteriéw oceny ofert jest cena
oferty, przy czym punktacja w ramach kryterium cena zostata rozbita na trzy elementy sktadowe
uzaleznione od cen jednostkowych za kazdy z trzech rodzajéw positkdw. Za obiad z ustugg podania
przelicznik we wzorze wynosi 0,80, wobec 0,20 za pozostate rodzaje positku, w szczegélnosci: 0,10 za
obiad z dowozem i 0,10 za positek z dowozem.

Wskazat takze w Rozdziale Il ust. 3 SWZ, przewidywang liczbe positkéw do wykonania w okresie
objetym zamdéwieniem:

- goracy positek (C1): 8 520 positkow,

- obiad z dowozem (C2): 2 616 positkéw,

- positek z dowozem (C3): 3 072 positkow.

Wykonawca SA Catering Holding sp. z 0.0. — majgc na wzgledzie wskazang powyzej konstrukcje
cenowego kryterium oceny ofert ztozyt oferte w ktérej zaoferowat:

1) cene jednostkowg za goracy positek z ustugg podania w wysokosci — 22,00 zt brutto,

2) cene jednostkowag za obiad z dowozem w wysokosci 20,00 zt brutto,

3) cene jednostkowa za positek z dowozem w wysokosci 10,00 zt brutto.

Zdaniem Zamawiajgcego ceny poszczegélnych elementéw oferty zaproponowane przez
Wykonawce, nie odzwierciedlajg realnych dla nich kosztéw.

Zamawiajgcy skierowat w dniu 10 grudnia 2024r. wezwanie w trybie art. 224 ust. 1 Pzp do
ztozenia wyjasnien, w tym ztozenia dowoddw, w zakresie wyliczenia ceny. W wezwaniu uzasadniajgc
watpliwosci co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamoéwienia zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w dokumentach zamodwienia, w brzmieniu:

(-..) Zamawiajgcy ma wqtpliwosé co do prawidtowego wycenienia czesci sktadowych oferty,

w szczegolnosci majgc na wzgledzie stawki zaoferowane przez pozostatych wykonawcow,

zakres zamowienia oraz obowiqzujgce przepisy prawa.

Wyjasnienia wymaga obnizenie ceny za obiad z dowozem (C2) wzgledem gorgcego positku z

ustugqg podania (C1). Punktem odniesienia jest przede wszystkim przedmiot zamdwienia

opisany w Rozdziale Il ust. 1 pkt 2 SWZ, zwtaszcza co do mozliwosci wykonania positku

zgodnie z wymaganiami okreslonymi w dokumentach zamowienia lub wynikajgcymi z

odrebnych przepisow (np. z zasadami sztuki zawodowej przy uzyciu odpowiednich naktadow

sprzetowych, osobowych, czasowych z zachowaniem okreslonych standarddw).
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Zamawiajgcy obawia sie, Ze zamowienie nie zostanie wykonane w catym zakresie
przewidzianym w SWZ lub jakos¢ tego wykonania nie bedzie odpowiadata zatozeniom ww.
dokumentacji (...)".

Pismem z dnia 12 grudnia 2024r. Wykonawca odpowiedziat na wezwanie Zamawiajgcego. Z analizy
tresci w/w pisma wynika, iz:

1) odniesiono sie wytgcznie do stawki za obiad z dowozem (C2) nie odnoszac sie do stawki za
goracy positek z ustugg podania,

2) przy wyliczeniu kosztéw pracy uwzgledniono wysoko$¢ kosztéw pracownika dla
miesiecznego wynagrodzenia 4300,00 zt brutto, nie odnoszac sie do rzeczywistych kosztéw
pracodawcy brutto zwigzanych z zatrudnieniem pracownika;

3) przy wyliczeniu uwzgledniono wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia za prace z dnia sktadania
ofert nie odnoszac sie do najnizszego wynagrodzenia obowigzujgcego w czasie realizacji
przedmiotu zamowienia, tj.: nie uwzgledniono, iz od 1 stycznia 2025r. stawka ta wynosic
bedzie 4 666,00 zt brutto.

Odpowiedz udzielona przez Wykonawce jest lakoniczna, ogélnikowa, a tym samym nie potwierdza
realnosci zaoferowanej ceny za wykonanie przedmiotu zamdwienia, w brzmieniu:

» (...) Oferowana cena wynika z doswiadczenia firmy w realizacji podobnych zamdwien oraz
Swiadomego zarzqdzania kosztami. W tym miejscu nalezy tez zaznaczyc, iz dowoz okreslonej ilosci
positkbw na okreslonq godzine skraca koszty pracownikdw w znacznym zakresie co umozliwia
podawania positku dwudaniowego w nizszej cenie niz positek jednodaniowy wydawany klientom w
lokalu gdzie liczba godzin pracownika jest duzo wieksza. Kolejnym argumentem sq dziatania
podejmowane we wtasnym zakresie, w tym zarzqdzanie procesami, pozwalajg na obnizenie
wydatkow przy jednoczesnym zapewnieniu zgodnosci z wymaganiami Zamawiajgcego i zachowaniu
wysokiej jakosci Swiadczonych ustug. Nasza firma korzysta z rozwiqgzan technicznych, ktére
pozwalajg na optymalizacje kosztow przy zachowaniu wysokiej jakosci ustug”.

Przedstawiona kalkulacja ceny ofertowej tzw.:,,wsadu do kotta” za 1 positek dwudaniowy w kwocie
11,51 zt brutto, sporzadzona przez Wykonawce (zatgcznik nr 1 Cena brutto ,wsadu do kotta”
dwudaniowego positku zgodnie z SWZ (na przyktadzie dania sktadajgcego sie z : rosét z makaronem,
ziemniaki, kotlet schabowy, suréwka) — 100 porcji) nie zostata urealniona dowodami np.: fakturami
od dostawcy, rachunkami/ fakturami od rolnika, umowami o dostawe art. spozywczych itp..
Tak samo w odniesieniu do kosztéw miesiecznych w szczegdlnosci energii, gazu i paliwa (zatgcznik nr
1 Koszty miesieczne).
Majac na uwadze wymagania SWZ z Rozdziatu Il w brzmieniu:

(...) Na obiad dwudaniowy sktada sie pierwsze danie i drugie danie:

pierwsze danie:

- zupa (w kazdym dniu tygodnia inna).

drugie danie:

- dwa razy w tygodniu — obiad drugodaniowy miesny (danie miesne musi
wystepowacé w co najmniej czterech rodzajach nie powtarzajgcych sie w przeciggu
dwoch tygodni; do dar miesnych nie zalicza sie wqtrobki, kaszanki, bigosu),

- dwa razy w tygodniu — obiad drugodaniowy z jajkiem, rybg , wqtrobkg,
kaszankgq, bigosem, biatym serem - w kazdym tygodniu inne dania,

- raz w tygodniu - nalesniki, placki ziemniaczane, pierogi, spaghetti, fasolka po
bretonsku itp. - w kazdym tygodniu inne danie.
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Do positkow drugodaniowych majg by¢ podawane przemiennie w danym tygodniu surowki i
jarzyny gotowane. W tym samym tygodniu dany rodzaj surdwki lub jarzyn gotowanych nie
moze sie powtorzyc.
Do positkéw drugodaniowych co najmniej dwa razy w tygodniu majg byé podawane
ziemniaki, w trzecim dniu moze by¢ podana kasza, ryz, kluski lub makaron (obowigzek ten nie
dotyczy dni, w ktorych podawane bedq nalesniki, placki ziemniaczane, pierogi itp.).
Gramatura positku:
- zupa - 450 ml
- ziemniaki (kasza, kluski, ryz lub makaron) - 250 g
- mieso, ryba, wqtrdbka, kaszanka, bigos - 100 g
- surowka (jarzyny gotowane) — 130g
- nalesniki, placki ziemniaczane, pierogi, spaghetti, twardg, fasolka po bretorisku - od
300 g do 3504g.”
- wyliczenie kosztow przygotowania 1 positku budzg watpliwosci Zamawiajgcego, co do realnosci
zaproponowanej ceny.

Zgodnie z zapisami Rozdziatu | ust. 9 SWZ Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku
pracy, w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 95 Pzp, co najmniej 2 oséb wykonywujacych
wskazane czynnosci przy realizacji zamodwienia.

W zadeklarowanych przez Wykonawce kosztéw pracy brakuje wyliczenia catkowitych kosztéw
zatrudnienia pracownika jakie ponosi wykonawca tzw.: brutto brutto.

Bioragc pod uwage wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia w 2024 r., czyli 4 300 zt brutto
(kwota minimalnego wynagrodzenia obowigzujgca od lipca 2024 r.), koszt pracodawcy w sumie
wyniesie 5 249,01 zt brutto.

Wykonawca, co prawda uwzglednit koszty wynagrodzen w pozycji koszty pracownicze — zatgcznik nr
1 w kwocie 21 700,00 zi, nie przedstawit jednak zadnej kalkulacji potwierdzajgcej kwote wskazang w
tej pozycji.

Zamawiajgcy wskazuje, ze w celu wyjasnienia razgco niskiej ceny wykonawca powinien
wskazaé, jakie bedzie ponosit koszty zwigzane z zatrudnieniem pracownika/ow w toku realizacji
zamodwienia (tj.: w roku 2025).

W ztozonych wyjasnieniach, powinien skalkulowaé cene oferty, przyjmujgc wynagrodzenie w co
najmniej minimalnej wysokosci, ktore bedzie obowigzywac od 01 stycznia 2025r. tj. w kwocie

4 666,00 zt.

Jak stusznie zauwazyta Krajowa Izba Odwotawcza w wyroku z dnia 4.02.2022 r., sygnatura akt KIO
115/22:

,lzba nie podziela argumentacji odwotujgcego wskazanej w wyjasnieniach, iz zamawiajgcy nie
wskazat daty rozpoczecia ustugi, w zwigzku z czym odwotujgcy przyjgt wysokos¢ najnizszego
wynagrodzenia obowiqzujgcq w dniu sktadania ofert, tj. w dniu 13 grudnia 2021 r. W zwigzku z tym,
ze postepowanie o udzielenie zamowienia zostato wszczete pod koniec 2021 r., zas termin jego
realizacji zostat ustalony na 24 miesigce, oczywistym byfto, Ze - nawet gdyby umowa zostata zawarta
w 2021 r. - niemalze 100% jej zakresu bedzie realizowane w 2022 i 2023 r. Zatem odwotujgcy
powinien byt uwzglednic przede wszystkim kwote najnizszego wynagrodzenia obowiqzujgcqg w 2022
r., tym bardziej, Ze jej wysokos¢ byta znana juz 15 wrzesnia 2021 r. (data opublikowania
rozporzqdzenia z dnia 14 wrzesnia 2021 r.). Stanowisko odwotujqcego, iz dla kalkulacji ceny oferty
przyjgt wysokosc najnizszego wynagrodzenia z dnia skftadania ofert, jest niczym nieuzasadnione.
Wykonawca powinien wzig¢ pod uwage wszystkie okolicznosci, jakie majq wpfyw na cene oferty.
Takg okolicznosciq jest niewgtpliwie wysokos¢ najniiszego wynagrodzenia obowiqzujgcego w
czasie realizacji przedmiotu zamowienia”.
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Opisane dziatanie polegajgce na wadliwym zastosowaniu przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu
za prace (Dz.U. z 2020r, poz. 2207 oraz 2023r. poz. 1667) stanowi btgd w obliczeniu ceny.

Majac na uwadze powyzsze Zamawiajacy zgodnie z trescig art. 226 ust. 1 pkt 8 i 10, w zwigzku z art
224 ust. 6 Ustawy odrzuca oferte Wykonawcy.
Zatwierdzit
Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu
Wiadystawa Czajkowska



