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OGELOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

DYREKTOR CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W RAWICZU

ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Zastepca Dyrektora Organizator pomocy spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu —

peten etat

Wymagania niezbedne:

1.
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Wyksztatcenie wyisze magisterskie;

Co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej w tym 2 lata na stanowisku kierowniczym.
Ukonczona specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej;

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Wymagania merytoryczne:

Znajomos¢ regulacji prawnych koniecznych do wykonywania zadar na danym stanowisku
zwtaszcza z zakresu: pomocy spotecznej, o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych, $wiadczen rodzinnych, postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych i zaliczce
alimentacyjnej, dodatkdw mieszkaniowych i energetycznych, ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, postepowania administracyjnego, prawa pracy, finanséw publicznych,
prawa samorzgdowego, ochrony danych osobowych.

Wymagania dodatkowe:
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Zdolnosci menedzerskie i organizacyjne;

Umiejetnosc interpretacji i stosowania przepiséw prawnych;

Umiejetnosc¢ planowania i organizowania pracy wtasnej i podlegtego zespotu;
Umiejetno$¢ komunikacji interpersonalnej i rozwigzywania konfliktéw;
Komunikatywnos¢, odpowiedzialnos¢, systematycznoéc;

Umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych;

Prawo jazdy kat. B

Do zadan Zastepcy Dyrektora Organizatora pomocy spotecznej nalezeé bedzie:

1.
25
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Kierowanie Zespotem ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej;

Organizowanie wykonywania przez Centrum zadan z zakresu pomocy spotecznej;
Koordynowanie pracy dziatu swiadczen: sekcji swiadczeri pomocy spotecznej, sekcji pomocy
Srodowiskowe] sekcji $wiadczen rodzinnych i wychowawczych oraz nadzér merytoryczny nad
pracami Zespotu Interdyscyplinarnego.



4. Przyznawanie w drodze decyzji administracyjnej $wiadczen przewidzianych w ustawie o pomocy
spotecznej, w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych, w ustawie o postepowaniu wobec dtuznikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej, w ustawie o dodatkach mieszkaniowych iinnych
programdw rzgdowych badz ustaw;

Opracowywanie projektow uchwat z zakresu pomocy spotecznej;

Dokonywanie okresowej oceny kwalifikacji i efektywnosci pracy podlegtych pracownikow;
Nadzorowanie postepowan prowadzonych zgodnie z ustawa Prawo zaméwien publicznych;
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Prowadzenie sprawozdawczo$ci Centrum w zakresie zadan z zakresu pomocy spofeczne;.

Kandydatom oferujemy:

— stabilne zatrudnienie;

— elastyczny czas pracy;

— wsparcie i przestrzeri do rozwoju zawodowego;

— mozliwosé skorzystania z ubezpieczen grupowych;

— 13 pensja, dodatek stazowy, pakiet $wiadczeri socjalnych (m.in. doptata do wypoczynku,
niskooprocentowane pozyczki).

Warunki pracy:

— miejsce pracy: Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu;

— praca na umowe o prace, w petnym wymiarze czasu pracy;
— termin rozpoczecia pracy — 1 sierpnia 2021.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny;

2. Zyciorys (CV)

3. Wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4. Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych wymagane kwalifikacje:
—  kopia dyplomu ukoriczenia studidow wyzszych;
— kopie $wiadectw pracy potwierdzajgcych wymagany staz pracy;
— kopie innych dokumentéw $wiadczacych o posiadanych kwalifikacjach ( studia

podyplomowe, kursy, szkolenia itp.)

5. Pisemne przedstawienie koncepcji pracy zespotu ds. realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej

6. Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petnych
praw publicznych, o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (wzdr w zatgczniku);

7. Oswiadczenie RODO (zatgcznik Klauzula Informacyjna)

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskainik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Osrodku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych wynosit powyzej 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem do
korespondencji i numerem telefonu kontaktowego wraz z dopiskiem ,NABOR NA ZASTEPCE,



DYREKTORA ORGANIZATORA POMOCY SPOtECZNEJ W CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W

RAWICZU"

— osobiécie w sekretariacie Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu ul. gen. Grota Roweckiego 4A,
pokéj 209 lub

— pocztg na adres Centrum 63-900 Rawicz ul. gen. Grota Roweckiego 4A lub

— za posrednictwem portalu ePUAP w przypadku posiadania Profilu Zaufanego lub podpisu
elektronicznego lub

— pocztg elektroniczng w przypadku posiadania podpisu elektronicznego na adres
kadry@opsrawicz.pl

w terminie do dnia 29.06.2021. do godziny 10:00

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.
Dodatkowych informacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 65 5454037 wew. 10.
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Weadystawa Crajkowska






