. 1<cOGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

“‘%RODI V POMOCY SPOLECZNEJ

63-900 RAWRY
tel. [0

NIP: 889-10-25-598, RI

REKTOR MIEJSKOA-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W RAWICZU
";.47’“%'3)' ogltasza
"REGON 410206891 nabér na wolne stanowisko

Specjalisty w dziale aktywnosci lokalnej w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy
Spolecznej w Rawiczu — pelen etat

Wymagania niezbe¢dne:

1. Posiadanie obywatelstwa polskiego;
2. Posiadanie wyksztalcenia wyzszego magisterskiego;

3. Posiadanie minimum 3 lata stazu pracy, w tym minimum rok pracy na stanowiskach
zwiazanych z pozyskiwaniem i realizacja projektow wspotfinansowanych z funduszy

unijnych oraz krajowych;

4. Umiejetnosé sprawnej obstugi komputera;

5. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

6. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

Wymagania dodatkowe:

1. Studia podyplomowe/kursy/szkolenia z zakresu: zarzadzania projektami,
monitorowania, sprawozdawczosci i kontroli projektow finansowanych z funduszy
europejskich, zaméwien publicznych, organizowania spotecznosci lokalnej;

2. Znajomosé¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pomocy spolecznej, ustawy
Prawo Zaméwien Publicznych, ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie;

3. Znajomos¢ zasad realizacji projektow EFS/EFRR i Wytycznych oraz systemu
SL2014;

4. Umiejetnosci dobrej organizacji pracy, kreatywnos$¢, otwartos¢, doktadnos¢.

obowiazkowos¢, rzetelnosé i fatwo$é nawigzywania kontaktow, samodzielnosé.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Prawo jazdy kat. B, samochdd.

7. Preferowany staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.

N

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Wyszukiwanie mozliwosci pozyskiwania srodkoéw finansowych z funduszy
pomocowych Unii Europejskiej oraz krajowych (z budzetu pafistwa, samorzadu
wojewodztwa, powiatu, fundacji itp.) na realizacjg¢ projektow

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem, wdrazaniem i rozliczaniem
funduszy unijnych i krajowych

3. Opracowywanie wnioskéw o dofinansowanie zgodnie z wytycznymi i wymaganiami

konkursowymi, weryfikacja wnioskéw pod wzglgdem formalnym i rachunkowym,
Rozliczanie projektéw unijnych, sporzadzanie wnioskéw o platnos¢, prowadzenie
dokumentacji projektéw, prowadzenie spraw projektoéw, promocja projektow UE,
Diagnozowanie potrzeb i probleméw oraz zasobow spotecznosei o charakterze
terytorialnym i kategorialnym, w tym prowadzenie wiasciwej dokumentacji
Planowanie i wspotudzial w realizacji diagnozy spotecznosci lokalnej,



7. Nawigzywanie 1 utrzymywanie wspolpracy z mieszkancami spotecznosci lokalnej,
instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi, firmami i innymi podmiotami w zakresie
aktywizowania spolecznosci lokalnej,

8. Mobilizowanie ludzi do dzialania poprzez inicjowanie ruchow samopomocowych,
obywatelskich, sgsiedzkich, promowanie i inicjowanie dziatan wolontarystycznych,
korzystajgc z potencjalow i potrzeb grup.

9. Animowanie aktywno$ci spolecznej i sgsiedzkiej oraz udzielenie wsparcia
w planowaniu i realizacji oddolnych inicjatyw.

10. Przygotowywanie projektow socjalnych i animacyjnych, majacych na celu
aktywizacje 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Warunki pracy:
1. miejsce pracy: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Gen. Grota
Roweckiego 4a, 63-900 Rawicz.
2. Praca na umowe o prace na pelny etat.
3. Praca administracyjno-biurowa.
4. Termin rozpoczecia pracy — od zaraz

Wykaz dokumentéw wymaganych przy skladaniu ofert:

1. List motywacyjny;

2. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane kwalifikacje, zaswiadczenia
dokumentujace posiadane umiej¢tnosei, ukonczone kursy, studia podyplomowe, staz
pracy poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem;

4. Oswiadczenia kandydata o posiadanym obywatelstwie, o petnej zdolnosei do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych, o nie skazaniu
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe; ( wzor w zalgezeniu)

5. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997roku o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2018r. poz. 1000
Ze Zm.)

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w zamknigtych kopertach z podanym
adresem do korespondencji i numerem telefonu kontaktowego wraz z dopiskiem ,,NABOR
NA SPECJALISTE” w terminie do dnia 12 czerwca 2019r. do godziny 11:00 w
sekretariacie MG Osrodka Pomocy Spotecznej w Rawiczu ul. Gen. Grota Roweckiego 4A,
pokdj nr 209 lub listownie na adres Osrodka.

Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.

Dodatkowych informacji mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 65 5454037
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob

niepetnosprawnych w Osrodku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacii zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepelnosprawnych wynosit powyzej 6%.

DYREKTOR
MG Osrodka Pbnhocy Spolecznej
w Rawiczu

mgr Wiadystawa Czajkowska

Rawicz, 28.05.2019r.



