CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W RAWICZU

ul. gen. Grota Roweckiego 4A, 63-900 Rawicz
tel.:(65)545-40-37 fax:(65)545-35-06
sekretariat@cusrawicz.pl www. cusrawicz.pl

1.1100.1.2026 Rawicz, dnia 2026-02-25

OGtOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
DYREKTOR CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W RAWICZU

ogtasza nabor na stanowisko ds. obstugi zadan z zakresu pomocy spoteczne;j
- umowa o prace ha peten etat

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Ocena potrzeb w zakresie srodowiskowej pomocy spotecznej, organizacje ich zaspakajania;

2. Wydawanie w drodze decyzji administracyjnej, umodw, realizacji programoéw Swiadczen
przewidzianych w ustawie o pomocy spotfecznej, ustawie o ochronie zdrowia psychicznego, ustawie o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w tym w szczegdlnosci w
zakresie:

— zasitkéw statych;

zasitkéw okresowych;

— zasitkow celowych;

— dozywiania;

— ubezpieczenia zdrowotnego;

— Domoéw Pomocy Spotecznej,

— Domu Dziennego Pobytu;

— Srodowiskowego Domu Samopomocy;

ustug opiekunczych;

3. Prowadzenie  dokumentacji  dotyczacej ubezpieczenia  spotecznego i  zdrowotnego
Swiadczeniobiorcow;

4. Wspotdziatanie w ksztattowaniu polityki socjalnej w srodowisku;

5. Przeciwdziatanie zagrozeniom spotecznym i poszukiwanie nowych rozwigzan.

Wymagania niezbedne - obowigzkowe:

1. Posiadanie obywatelstwa polskiego;

2. Posiadanie wyksztatcenia wyzszego;

3. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe;

5. Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe — mile widziane:

1. Znajomos¢ ustawy o ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, ustawy o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw publicznych, ustawy o systemie
ubezpieczenn spotecznych, ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez Centrum Ustug
Spotecznych, ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej;

2. Preferowane doswiadczenie w pracy w placéwkach pomocy spotecznej;

Umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy, kreatywnos¢, otwartos¢, dokfadnosé, rzetelnosé,
obowigzkowos¢, tatwosé w nawigzywaniu kontaktow, samodzielnos¢;

4. Umiejetnos¢ pracy w zespole;

5. Dyspozycyjno$é i zaangazowanie.



Warunki pracy:

miejsce pracy: Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu, ul. gen. Grota Roweckiego 4A, 63-900 Rawicz;

— budynek dostosowany dla oséb niepetnosprawnych;

— praca administracyjno-biurowa w godzinach od 7:00 do 15:00, przy komputerze powyzej 4 godzin
dziennie;

— praca na umowe o prace zawarta zgodnie z art. 16 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2024 r. poz. 1135);

— wynagrodzenie: zasadnicze w przedziale 5 500,00 zt — 6 000,00 zt brutto w zaleznosci od posiadanego
doswiadczenia, premia, dodatek stazowy;

— dodatkowe wynagrodzenie (tzw.13tka), nagrody uznaniowe za wyniki i osiggniecia, nagrody
jubileuszowe;

— termin rozpoczecia pracy —od 01.04.2026r.;

— pracodawca oferuje mozliwo$s¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych, s$wiadczenia socjalne z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, grupowe ubezpieczenie na zycie i zdrowie.

Wykaz dokumentéw wymaganych przy sktadaniu ofert:

— List motywacyjny;

— Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

— Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane kwalifikacje, zaswiadczenia dokumentujgce
wymagane doswiadczenie, ukoriczone kursy;

— Aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci;

— Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego; o posiadaniu petnej zdolno$é do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petnych praw publicznych, o tym, ze nie jest i nie byt
pozbawiony wtadzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona; o
wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niego
wynika z tytutu egzekucyjnego (chodzi o orzeczenie sagdowe, ktére moze by¢ wyegzekwowane np.
przez komornika) lub o nie posiadaniu obowigzku alimentacyjnego; o nie byciu skazanym
prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysinie przestepstwo skarbowe; o nie
wydanym wobec niego prawomocnego wyroku warunkowo umarzajgcego postepowanie karne w
sprawie popetnienia przestepstwa umysinego $ciganego z oskarzenia publicznego lub umysinego
przestepstwa skarbowego; o nie figurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcdw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym (wzdr w zatgczniku);

— oswiadczenie RODO (zafacznik Klauzula Informacyjna)

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0sdb

niepetnosprawnych w Centrum, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosit powyzej 6%.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé osobiscie w zamknietych kopertach z podanym adresem do

korespondencji i numerem telefonu kontaktowego wraz z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko ds. obstugi

zadan z zakresu pomocy spotecznej” w terminie do dnia 11 marca 2026r. do godziny 11:00 w Centrum

Ustug Spotecznych w Rawiczu ul. Gen. Grota Roweckiego 4A, pokdj nr 209.
Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.
Dodatkowych informacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 65 5454037

Dyrektor
Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu

(-) Wtadystawa Czajkowska



