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ABORZE NA KIEROWNICZE STANOWiSKO URZĘDNICZE
ZIENNEGO DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ W RAWICZU

NlP:6!]!'§ilfrqBćFt'8h'tfrBi§Ko-GMINNEGo osRoDKA poMocy spoŁEczNEJ w RAwIczu
ogŁasza

nabór na stanowisko

Kierownika Dziennego Domu Pomocy Społecznej w Rawiczu
Wymiar - pelen etat

Wymagania niezbędne:
1. obywatelstwopolskie;
2, rłykształcenie wyzsze i studia podyplomowe w zakresie specjalizacj t z organtzacji

pomocy społecznej lub wyższe o specjalności praca socjalna na jednym z kierunków:
pedagogika, politologia, polityka społeczna, psychologia, socjologia lub nauki o
rodzinie i specjalizacja z organizacji pomocy społecznej;
pięcioletni staz pracy i co najmniej trzyletni staz pracy w pomocy społecznej;
pełna zdolność do czynności prawnych otazkorzystaniaz pełni praw publicznych;
nieposzlakowana opinia
n iekaraino ś c za przestępstwa popełnione umyślnie

Wymagania pożądane:
1. znajorność przepisów prawnych regulujących problematykę w zakresie pomocy

społecznej;
ż. znajomośc przepisów prawa samorządowego;
3. zrrajorność przepisów prawnych regulujących problematykę w zakresie rehabilitacji

zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych;
4. doświadczenie w rea|izacjt projektów finansowanych ze środkow unijnych i

pozabudzetowych,
5. umiejętność stosowania prawa,
6. prawo jazdy kat. B
7. unriejętności dobrej organizacji pracy, kreatywnośó, otwartość, dokładnośc,

obowiązkowo śó, rzetelno ść i łatwo ść nawiązywania kontaktów.

Zirkres załJań wykonl.rvanych na stanowisku:
1. Kierowanie całokształtęm działalności Dziennego Domu Pomocy Społecznej.
2. Reprezentowanie Dziennego Domu Pomocy Społecznej nazewnątrz.
3. Opracowywanie planów i programów działania Dziennego Domu Pomocy Społecznej

oraz czuwanie nad ich prawidłową realizacją.
4. Opracowywanie projektu budzetu Dziennego Domu Pomocy Społecznej i

zapewnienie j e go prawidłow ej r ea|tzację,
5. Opracowywanie sprawozdań, ocen, analiz tbieżących informacji zrealtzacjt zadań.
6. Orgarrizowanie podstawowych świadczeń rekreacyj no-rehabilitacyj nych i

edukacyjnych.
7. Współdziałanl,e z organami gminy, jednostkamt organizacyjnymi gminy,

organizacjami społecznymi, stowarzyszeniami, instytucjami, zakładami pracy w
realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej.

8. Organizowanie zajęc dla uczestników mających na celu ich aktywizację , rozwój
zainteresow ań oraz samodzielność.

9. Organizowanie zajęc kulturalno-oświatowych oraz rekreacyjnych uczestnikom.
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Prowadzenie kontroli wewnętrznej w zakresię działanta Dziennego Domu Ponrocy
Społecznej"
Zapewntenie zgodności dzińania Dziennego Domu Pomocy Społecznej z przepisami
prawa.
Nadzór nad prawidłowym funkcjonowaniem Dziennego Domu Pomocy Społecznej w
szczególności:

terminowym i rzetelnym załatwianiem spraw przez pracowników;
prawidłowym prowadzeniem akt;
racj onalną go spodarką środkami ;
przestrzeganiem regulaminu pracy oraz zasad BHP i plpoż.
przestrzeganiem ustawy o ochronie informacji niejawnych oraz ustawy o oclrronie

danych osobowych;
Odpowiedzialność za powlęrzone składniki maj ątkowe Dziennego Domu Pomocy
Społecznej.

Warunki pracy na stanowisku:

1. Praca w budynku Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej
2. Praca administracyjno-biurowa
3. Zatrudntenie w pełnym wymiarze czasu pracy od grudnia 2016r.

W miesiącu poprzedzajacym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudrrienia osób
niepełnosprawnych w Ośrodku. w rozumieniu przepisów o rehabilitac.ii zawodowejj
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych w),nosił powyżej 60ń.

Wymagane dokumenĘ:

1. własna koncepcja pracy i funkcjonowania Dziennego Domu Pomocy Społecznej w
Rawiczu;

2. list motywacyjny;
3. CV;
4. Kwestionariusz osobowy;
5, kopie dokumentów potwierdzających wymagane wykształcenie i staz pracy;
6, oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie;
7 . oświadczenie kandydata stwierdzaj ące, iż posiada pełną zdolnośó do czynności

prawnych or az kor zy stania z pełni praw pub l i cznych ;

8. oświadczenie kandydata o Wrażeniu zgody naprzetwarzanie danych osobowych
zawafiych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia l997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z2076r. poz.922)

Wymagane dokumenĘ aplikacyjne należy składać osobiście w zamkniętych kopertach z
podanym adresem do korespondencji i numerem telefonu kontaktowego wraz z dopiskiem
.,NABOR NA KIEROWNIKA DZIENNEGO DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ W
RAWICZU" w terminie do dnia 10 listopada2016r. do godziny 10:00 w sekretadacie
MG Ośrodka Pomocy Społecznej w Rawiczu ul. Gen. Grota Roweckiego 4A, pokój nr 209.
Aplikacje, które wpłyną po uryżęi określonym terminie pozostaną bez rozpatrzenia.

Dodatkowyclr informacji udziela Pani Władysława Czajkowska - Dylektor Miejsko-
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Rawiczu tel. 65 5454037
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